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Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 

Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) –  

Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4– Sotto azione ESO4.6.A4.D. 

D.M.n.233 del 19/11/2024, Avviso Prot. 57173, 14/04/2025  

“Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” 

 

Al personale interessato 

Albo  

Amministrazione Trasparente  

Agli Atti  

 

Oggetto:  Decreto conferimento incarichi individuali n. 7 Esperti e n. 5 Tutor per la 

realizzazione del Progetto Fondi Strutturali Europei –Programma Nazionale “Scuola 

e competenze” 2021-2027, Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale 

Europeo Plus (FSE+) , Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4– Sotto 

azione ESO4.6.A4.D, D.M.n.233 del 19/11/2024, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, 

“Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” 
 

CNP: ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-2025-38 
Titolo Progetto: Orientarsi al Futuro – Percorsi di Scoperta e Scelta Consapevole 
Codice CUP: I44D25000750007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

Vista la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di 

pubblica amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli 

investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;  

Visto  il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in 

materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

Visto  il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 

1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei 

luoghi di lavoro»; 

Visto il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 
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Visto  il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia 

di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e 

presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della 

legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

Visto  il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei 

contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 

1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

Vista la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione 

pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, 

disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

Visto  l’Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie 

di primo grado”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027; 

Viste  le delibere del Collegio Docenti e del Consiglio di Istituto con le quali si approva 

l’adesione dell’Istituto Comprensivo Don Lorenzo Milani all’iniziativa promossa con 

l’Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie 

di primo grado”;  

Vista  l’assegnazione dei CUP – Codice Unico di Progetto di investimento Pubblico da parte 

della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Comitato Interministeriale per la 

Programmazione Economica;  

Vista la candidatura n. 11471 presentata dall’istituzione Scolastica; 

Vista la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025, acquisita al 

prot. n. 7132 del 28/08/2025; 

Visto il Programma Annuale per l'esercizio finanziario 2025, definitivamente approvato dal 

Consiglio di Istituto nella seduta del 22/01/2025, delibera n. 25; 

Visto il decreto di variazione n.14 al Programma Annuale per l'esercizio finanziario 2025, con 

in quale è stato assunto in bilancio il progetto PON-FSE+_"Orientamento"_CNP: 

ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-2025-38 "Orientarsi al Futuro... "_Avviso 57173 del 

14/04/2025 (D.M.n.233 del 19/11/2024)_CUP I44D25000750007; 

Visto  l’avviso pubblico unico, per il reclutamento di n. 7 Esperti  

Profilo Tipologia di esperto 
Durata 

incarico 

Distribuzione ore per 

modulo 

E.1 
1 Esperto per la presentazione dell’indirizzo: 

Liceo Scientifico 
30 h 

Due incontri da 3 ore per 

ciascuno dei 5 moduli 

E.2 
1 Esperto per la presentazione dell’indirizzo: 

Liceo Classico 
30 h 

Due incontri da 3 ore per 

ciascuno dei 5 moduli 

E.3 
1 Esperto per la presentazione dell’indirizzo: 

Tecnico Agrario (lab. chimica) 
15 h 

Un incontro da 3 ore per 

ciascuno dei 5 moduli 

E.4 
1 Esperto per la presentazione dell’indirizzo: 

Tecnico Agrario (lab. meristematica) 
15 h 

Un incontro da 3 ore per 

ciascuno dei 5 moduli 

E.5 
1 Esperto per la presentazione dell’indirizzo: 

Tecnico Economico 
30 h 

Due incontri da 3 ore per 

ciascuno dei 5 moduli 

E.6 
1 Esperto per la presentazione dell’indirizzo: 

Professionale Alberghiero (accoglienza/sala) 
15 h 

Un incontro da 3 ore per 

ciascuno dei 5 moduli 

E.7 
1 Esperto per la presentazione dell’indirizzo: 

Professionale Alberghiero (lab. cucina) 
15 h 

Un incontro da 3 ore per 

ciascuno dei 5 moduli 



 
 

  Istituto Comprensivo Statale  

“Don Lorenzo Milani” 

 

Pag. 3 di 5 
 

 e di n. 5 Tutor 

Profilo Modulo assegnato 
Figure 

richieste 

Durata 

incarico  

T.1 
3A_2025/2026 - Destinazione futuro: orientamento per una 

scelta consapevole   
1 tutor 30 ore  

T.2 
3B_2025/2026 - Destinazione futuro: orientamento per una 

scelta consapevole   
1 tutor 30 ore  

T.3 
3C_2025/2026 - Destinazione futuro: orientamento per una 

scelta consapevole   
1 tutor 30 ore  

T.4 
3D_2025/2026 - Destinazione futuro: orientamento per una 

scelta consapevole   
1 tutor 30 ore  

T.5 
3E_2025/2026 - Destinazione futuro: orientamento per una scelta 

consapevole   
1 tutor 30 ore  

 

per la realizzazione del Progetto Fondi Strutturali Europei –Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027, Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale 

Europeo Plus (FSE+), Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4– Sotto azione 

ESO4.6.A4.D, D.M.n.233 del 19/11/2024, Avviso prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi 

di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”, acquisito al protocollo n.10934 

del 14/11/2025, e pubblicato in pari data, e con scadenza il 28/11/2025. 

Vista  la pubblicazione dell’elenco delle candidature pervenute prot. n. 11481 del 01/12/2025; 

Visto  il verbale di valutazione delle candidature prot. n. 11490 del 01/12/2025; 

Visto  il decreto di pubblicazione graduatorie provvisorie prot. n. 11491 del 01/12/2025; 

Considerato  che avverso decreto di pubblicazione graduatorie provvisorie prot. n. 11491 del 

01/12/2025 non è pervenuto alcun ricorso; 

Visto  il decreto di pubblicazione graduatorie definitive prot. n. 11770 del 09/12/2025; 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, 

DECRETA 

Il conferimento dei seguenti incarichi individuali: 

   € 70,00 

/h 
compenso 

Cognome e nome Profilo Tipologia di esperto 

Durata 

incarico 

h 

Totale 

Barone Gaetano E.1 
Esperto per la presentazione dell’indirizzo: 

Liceo Scientifico 
30 € 2.100,00 

Carnemolla Giuseppa E.2 
Esperto per la presentazione dell’indirizzo: 

Liceo Classico 
30 € 2.100,00 

Giglio Francesco E.3 
Esperto per la presentazione dell’indirizzo: 

Tecnico Agrario (lab. chimica) 
15 € 1.050,00 

Barbagallo Raffaele Danilo E.4 
Esperto per la presentazione dell’indirizzo: 

Tecnico Agrario (lab. meristematica) 
15 € 1.050,00 

Spadaro Agnese Maria Giovanna E.5 
Esperto per la presentazione dell’indirizzo: 

Tecnico Economico 
30 € 2.100,00 

Spadaro Giovanni E.6 
Esperto per la presentazione dell’indirizzo: 

Professionale Alberghiero (accoglienza/sala) 
15 € 1.050,00 

Baglieri Ignazio E.7 
Esperto per la presentazione dell’indirizzo: 

Professionale Alberghiero (lab. cucina) 
15 € 1.050,00 
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   € 30,00 

/h  
compenso 

Cognome e nome Profilo Modulo 

Durata 

incarico 

h 

Totale 

Calabrese Carmelo T.1 
3A_2025/2026 - Destinazione futuro: orienta-

mento per una scelta consapevole   
30 € 900,00 

Arancio Gaetana T.2 
3B_2025/2026 - Destinazione futuro: orienta-

mento per una scelta consapevole   
30 € 900,00 

Calabrese Carmelo T.3 
3C_2025/2026 - Destinazione futuro: orienta-

mento per una scelta consapevole   
30 € 900,00 

Statello Roberta T.4 
3D_2025/2026 - Destinazione futuro: orienta-

mento per una scelta consapevole   
30 € 900,00 

Baglieri Dania T.5 
3E_2025/2026 - Destinazione futuro: orienta-

mento per una scelta consapevole   
30 € 900,00 

 

Le figure incaricate saranno impegnate nelle seguenti attività:  

ESPERTI: 

• progettare e realizzare la presentazione dei piani di studio degli indirizzi di istruzione se-

condaria di secondo grado di competenza, le visite dei locali e dei laboratori, nonché atti-

vità didattiche volte a favorire la riflessione degli alunni sulle proprie inclinazioni e sulle 

opportunità offerte da ogni percorso in relazione ai punti di forza di ciascuno studente; 

• programmare e realizzare lezioni frontali in presenza e attività laboratoriali con l’ausilio 

delle strumentazioni in dotazione all’Istituto ospitante, nel pieno rispetto della normativa e 

delle disposizioni dell’Istituto in materia di sicurezza; 

• monitorare in collaborazione con il tutor i processi di apprendimento, contribuendo alla 

corretta compilazione e firma del registro delle attività; 

• partecipare ad eventuali riunioni a carattere organizzativo; 

• inserire i dati relativi alla gestione del percorso progettuale nelle sezioni di piattaforma di 

specifica competenza. 

TUTOR: 

• predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata degli 

incontri; 

• inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma di competenza; 

• avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme 

dei partecipanti, l’orario di inizio e fine lezione; 

• inserire nello stesso giorno in cui si è tenuta la lezione il figlio firme debitamente firmato 

• curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza 

ingiustificata; 

• mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare 

la ricaduta dell’intervento sul curricolare; 

• segnalare immediatamente se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unità per due 

incontri consecutivi; 

I percorsi potranno essere svolti anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico, 

ricomprendendo, pertanto, la possibilità di svolgimento in orario antimeridiano, purché gli stessi 

siano tenuti da formatori/tutor al di fuori del loro orario di lezione curricolare.  
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Pertanto, docenti interni/in collaborazione plurima incaricati per l’attuazione dei percorsi 

potranno essere retribuite solo per le attività prestate al di fuori del loro effettivo orario di servizio. 

La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato, secondo le esigenze 

organizzative, per un massimo di ore previsto dal singolo percorso formativo (o da più percorsi 

formativi). 

La durata dell’incarico decorre dalla data di sottoscrizione della lettera/contratto, in funzione 

delle esigenze operative dell’Istituzione scolastica e, comunque entro e non oltre il 31/08/2026, 

salvo cause non imputabili all’amministrazione. 

La lettera d’incarico al personale esterno dipendente di altra Istituzione 

Scolastica/Amministrazione sarà stipulata esclusivamente in seguito alla presentazione del 

provvedimento di autorizzazione emesso dall’Amministrazione di appartenenza.  

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Michele Agnello 
Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate 
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