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Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 
[bookmark: _Hlk236401833]Obiettivo Specifico ESO4.5– Azione ESO4.5.A2– Sotto azione ESO4.5.A2.B
D.M.n. 38 del 06/03/2026, Avviso Prot. 95165, 24/04/2026
“Formazione docenti”

FORMAT Proposta Progettuale (Programma)

[bookmark: _Hlk213950706][bookmark: _Hlk213950969]Al Dirigente Scolastico  
I.C. “Don Lorenzo Milani” – Scicli (RG)
Peo: rgic81200v@istruzione.it
Pec: rgic81200v@pec.istruzione.it

Oggetto:	Proposta Progettuale Esperto   (nome e cognome) 
	“__________Titolo_________” 

CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-442
Titolo Progetto: Sviluppo professionale e innovazione educativa
Codice CUP: I44D26002340007


Il/La sottoscritto/a______________________ nato/a a _________________ Prov. _____ 
il ______________________________, codice fiscale   _____________________________   
residente a ______________________   in Via/Piazza   ___________________________ n____,    
tel._______________ cell. _________________ 
indirizzo e-mail ________________________________, 
in riferimento alla partecipazione alla selezione di Esperto per il modulo 
☐	“Nuovo Curricolo nuove opportunità”
	Il modulo dovrà accompagnare il personale docente ed educativo nel processo di revisione, ridefinizione e aggiornamento del Curricolo d’Istituto alla luce delle Nuove Indicazioni Nazionali 2025, promuovendo una riflessione condivisa sui processi di progettazione didattica, educativa e valutativa.
Il percorso formativo sarà orientato allo sviluppo di competenze relative alla micro e macro progettazione, con particolare attenzione alla verticalizzazione del curricolo, alla coerenza tra PTOF, progettazione disciplinare e pratiche valutative, nonché all’adeguamento della documentazione scolastica e degli strumenti operativi utilizzati dall’Istituto.
Le attività consentiranno ai partecipanti di elaborare modelli condivisi di progettazione, ridefinire criteri e strumenti valutativi, aggiornare format e modulistica e costruire un impianto curricolare coerente con i nuovi riferimenti normativi, metodologici e pedagogici.
☐	“Competenze professionali per la didattica”
Modulo finalizzato al potenziamento delle competenze culturali, disciplinari, pedagogiche, metodologiche e relazionali del personale docente ed educativo, al fine di sostenere processi di innovazione didattica, inclusione e miglioramento continuo della qualità dell’azione formativa.
Il percorso dovrà promuovere una riflessione professionale condivisa sulle pratiche educative e didattiche, favorendo l’acquisizione di strumenti operativi utili alla gestione dei processi di insegnamento-apprendimento, alla costruzione di ambienti inclusivi e motivanti e allo sviluppo di metodologie attive e partecipative.
Particolare attenzione andrà dedicata alle competenze digitali, alla dimensione relazionale e comunicativa, alla capacità di osservazione e autovalutazione professionale, nonché alla costruzione di pratiche didattiche coerenti con i bisogni educativi degli studenti e con gli obiettivi del PTOF d’Istituto.
PRESENTA  
La seguente proposta progettuale:  
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Firma___________________________________ 
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